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EDITORIAL

A edigdo de janeiro traz importantes
acontecimentos da nossa cooperativa e
dos nossos cooperados, a exemplo do
langamento do Protocolo ECO, que garante
a conformidade dos cafés com os
rigorosos padroes nacionais e
internacionais de qualidade e habilita a
cooperativa a oferecer um modelo proprio
de boas praticas de ESG. Em um
movimento de unido e reflexdo, a
Expocacer também promoveu um
importante debate entre as cooperativas
do Cerrado Mineiro e representantes da
Cemig e do Governo de Minas Gerais,
discutindo solugdes para os desafios do
fornecimento de energia elétrica. A
cooperacao e o didlogo sdo fundamentais
para enfrentar os obstaculos e construir
um futuro mais prospero para todos.

EXPEDIENTE
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Sede Administrativa

Av. Faria Pereira, n® 3945 - Distrito Industrial,
Patrocinio - MG, 38740-514
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Editorial e redagao:
Anna Livia Leal
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Vocé vai a acompanhar a apresentacao
do programa “ONE Expocacer”, iniciativa
que celebra a cultura organizacional da
cooperativa, que é também um convite
para todos se reconectarem com os
valores que nos tornam Unicos, e para
reafirmarmos o compromisso de um
futuro de vanguarda para a cafeicultura.

Divulgamos a lista de cooperados que
brilharam nos mais renomados concursos
de qualidade de café, nacionais e
internacionais e celebramos o
protagonismo das mulheres vencedoras da
Expocacer, no Festival Elas no Cerrado
Mineiro 2024. As campeas da cooperativa
sao as estrelas de um bate-papo
inspirador, que pode ser conferido no
Podcast Safras de Histérias.

Esses feitos sdo apenas alguns dos
muitos capitulos da trajetéria da
Expocacer, que continua a impulsionar a
cafeicultura para novos horizontes.
Acompanhe o nosso jornal para se manter
atualizado sobre as iniciativas que estao
moldando o futuro do café e o impacto da
cooperativa no Cerrado Mineiro e além.

Boa leitura!

Fotos:
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Edicao e revisao:
Marcelle Bonifacio
marketing@expocacer.com.br

Lavinia Fernandes Goncalves
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Expocacer é habilitada a oferecer protocolo
proprio de boas praticas de ESG

O protocolo ECO garante que os cafés produzidos atendem
aos rigorosos padrdes exigidos pelos mercados nacional
e internacional

Em uma iniciativa importante para a
cafeicultura, a Cooperativa dos Cafeicultores
do Cerrado (Expocacer) conquista um
protocolo internacional préprio, chamado ECO,
que vai oferecer aos produtores a verificagdo
de conformidade com as praticas sustentaveis
ESG, e garante que os cafés produzidos
atendem aos rigorosos padrdes exigidos pelos
mercados nacional e internacional.

O reconhecimento foi concedido pela
Global Coffee Platform (GCP), que equivale ao
Cédigo de Referéncia de Sustentabilidade do
Café, com garantia de segunda parte.

"Esta conquista € um marco para nossa
cooperativa, pois aumenta a transparéncia e
credibilidade de nossos processos. Para nossos
cooperados, significa mais acesso a mercados
exigentes que valorizam boas praticas. Nosso
departamento de sustentabilidade estard ao
lado dos cafeicultores, oferecendo suporte e
capacitagdo para que possam adotar e
comprovar essas praticas, fortalecendo nossa
cadeia produtiva", afirma Farlla Gomes,
Gerente Técnica e de Sustentabilidade da
Expocacer.

Processo de Certificagao

O processo envolve auditorias internas
realizadas pelo departamento de
sustentabilidade da cooperativa, além de
auditorias de segunda parte, cujos resultados
sdo divulgados publicamente em um relatério
ESG, garantindo total transparéncia.

Com ciclo de 3 anos, o programa prioriza o
planejamento estratégico e a implementagao
gradual de boas praticas, promovendo uma
jornada sustentavel que eleva os padroes da
producdo de cafés com denominacdo de
origem. O protocolo é inclusivo, atendendo
produtores de diferentes portes (pequenos,
médios e grandes) e garantindo que todos
tenham as ferramentas necesséarias para
produzir cafés de exceléncia.

"O ECO evidencia as melhores condutas e
O progresso no manejo sustentavel dos
produtores do Cerrado Mineiro, pela pratica de
melhoria continua e sua confianca através de
auditorias de segunda parte. Com este
protocolo préprio, asseguramos que tanto os
cooperados quanto a cooperativa promovem
uma cafeicultura inovadora, gerando impacto




positivo e resultados concretos”, afirma Jorge
Luiz de Carvalho Leite, Agente de Certificagao
e Sustentabilidade da Expocacer.

O Protocolo é fundamentado em
requisitos  criticos de  sustentabilidade,
estabelecendo uma base sdélida para o
progresso. A implementagdo de praticas de
melhoria continua ajusta processos e adota
inovacdes. Além disso, o0 monitoramento dos
planos de melhoria assegura a eficacia das
mudancas implementadas, enquanto a revisao
dos critérios busca o aprimoramento
constante da qualidade e sustentabilidade da
produgao.

Desde 2023, a cooperativa implementa as
diretrizes do ECO e estabelece como meta
verificar 100% dos cooperados e armazéns de
parceiros comerciais.

Sustentabilidade

Essas e outras praticas promovidas pela
cooperativa ndo apenas agregam valor a
producdo, mas também asseguram que a
cafeicultura da Regido do Cerrado Mineiro
esteja alinhada com as exigéncias dos
mercados mais exigentes. Por meio do
departamento de Técnico e Sustentabilidade, a
Expocacer ja atende mais de 15.000 hectares
de propriedades com selo regenerativo.

Desenvolvido pelo departamento de
sustentabilidade da Expocacer, em parceria
com a Agrocert LTDA — empresa com mais de
20 anos de experiéncia em certificagdbes —, o
protocolo ECO alinha-se as diretrizes do GCP,
unindo a Expocacer a mais de 150 empresas e
organizagoes de 1@ paises produtores de café,
que buscam garantir um futuro sustentavel
para o setor.

Com isto, a Expocacer ganha autonomia
para verificar seus produtores e comercializar
os cafés dentro dos padrdes internacionais,
reafirmando o compromisso da cooperativa
em adotar as melhores praticas globais e
promover uma cafeicultura transparente,
ambientalmente inteligente e socialmente
responsavel.

"Este € mais um passo importante em
nossa jornada de transparéncia e compromisso
com praticas responsaveis em toda a cadeia
produtiva. Na Expocacer, o ESG ndo é apenas
um projeto, € uma diretriz que esta no nosso
DNA  cooperativista. Trabalhamos para
integrar agdées que respeitem o meio
ambiente, promovam o bem-estar das
comunidades e garantamm uma governanga
ética com transparéncia radical. Este protocolo
reflete nosso compromisso com a
sustentabilidade real, demonstrando que
estamos construindo um futuro mais justo e
equitativo. Nosso lema é: cultive o futuro
hoje", destaca Siméo Pedro de Lima, Diretor
Presidente da Expocacer.

ECO

» @B expocacer




Colaboradores Expocacer

ONE
EXPOCACER

Durante a confraternizagao dos
colaboradores, tivemos um momento marcante
para nossa cooperativa: a apresentagao do
programa que da vida ao ONE Expocacer,
nosso movimento de cultura organizacional.

O ONE Expocacer &€ um convite para
mergulharmos nos valores que nos tornam
Unicos e reafirmarmos nosso compromisso
com a construcao de um futuro de vanguarda
para a cafeicultura. Aqui, acreditamos na forga
das histérias individuais que se conectam para
construir algo maior.

Nossa cultura é a esséncia que nos guia,
fundamentada em inovagao, sustentabilidade e
impacto positivo. Cada colaborador tem um
papel indispensavel na consolidacdo de um

legado que transforma e inspira.

i One Expocacer

Seguimos juntos, movidos por propdsito e

guiados pela vanguarda, construindo o futuro
da Expocacer hoje, nos norteando pelos
seguintes pilares:

1.

Agir com proposito

Almejamos nos tornar uma ‘Cooperativa
de Vanguarda’, representativa, transparente e
comprometida. Esteja motivado para fazer a
diferenca, por meio de suas acdes cotidianas,
vocé tem a capacidade de inspirar os nossos
clientes, parceiros e comunidade a vivenciar
este conceito, e contribuir para um futuro mais
positivo para a cafeicultura, pessoas e planeta.

2.

Somos um grande time

Produtores e colaboradores, vocés sao
parte de uma Cooperativa onde suas opinides
realmente importam. Desenvolvam suas ideias
em colaboragao integrando pensamento e
acao entre pessoas e setores. Essa sinergia
abrird oportunidades para aprender novas
habilidades, expandir seu potencial e ser parte
de uma equipe cada vez mais forte.

3.

Vanguarda nos define

A histéria da nossa Cooperativa esta
intrinsicamente conectada a trajetéria e o
pensamento vanguardista da Regidao do
Cerrado Mineiro. Valorize e celebre este legado,
para que mais € mais pessoas conhecam e se
sintam parte integrante deste movimento que

nos define, diferencia e inspira a trilhar novos

caminhos.




NOTICIAS
EXPOCACER

Cooperativas do Cerrado
Mineiro discutem desafios no
fornecimento de energia elétrica
com representantes da Cemig e
Governo de Minas Gerais

No dia 12 de dezembro, foi

reunido estratégica com representantes do

realizada

governo de Minas e da Cemig. Trés Secretarias
de Estado estavam representando o governo
mineiro, dialogando sobre o fornecimento de
energia elétrica pela Cemig aos produtores
rurais. O encontro, realizado em um ambiente
de didlogo aberto e transparente, marcou mais
um passo importante na busca por solugoes
para um dos principais desafios enfrentados
pelos produtores da Regiao do Cerrado
Mineiro, qual seja, o fornecimento de energia
elétrica.

Participaram da reuniao, representando o
Governo de Minas Gerais o Sr. Lednidas Oliveira,
Secretario de Estado de Cultura e Turismo, a
Sra. Kathleen Garcia, Secretaria de Estado
Adjunta de Desenvolvimento Econdmico e o Sr.
Jodo Ricardo Albanez, Secretario Adjunto de

Agricultura.
A reunidgo foi conduzida de forma
colaborativa, destacando a intercooperagao

entre as cooperativas que integram a Regiao do

Cerrado Mineiro. Representando as
cooperativas, estiveram presentes os senhores
Cléber Wilhiam Ribeiro do Amaral, Diretor
Presidente da Carmocer; Carmocer; Marcelo
Moreira de Sousa, Diretor da carmocer; Tarcisio
Daniel da Silva, Presidente do Conselho de

Administragcdo da Carpec; Marcos Miyazaki,

Presidente do Conselho de Administracao da

Coopadap; Fernando Nogues Beloni,
Presidente do Conselho de Administracdo da
Expocacer; Simao Pedro de Lima, diretor
presidente executivo da Expocacer; Gustavo
Guimaraes, superintendente da Fundaccer e
Ivaldevino  Carlos Magalhaes, gerente
administrativo da MonteCCer.

O Sr. Fernando Beloni apresentou os dados
da pesquisa realizada junto aos produtores
pelas cooperativas, sendo exposta de forma
transparente a situagdo vivenciada pelos

produtores da regido, evidenciando os

principais problemas enfrentados, como a
deficiéncia no fornecimento de energia elétrica,
que tem dificultado o pleno funcionamento de

propriedades rurais e impactado diretamente

na rentabilidade da cafeicultura.

| Representantes Cooperativas, Cemig

% e Governo de Minas

"

Fiam

Os técnicos da Cemig fizeram uma
apresentacao detalhada sobre os projetos da
Companhia Energética de Minas Gerais,
abrindo espaco para um debate construtivo.
Os representantes do governo mineiro se
mostraram conhecedores dos problemas e, em
suas falas, propuseram desenvolver um
trabalho conhunto, governo, produtores Cemig,
voltado a resolver os problemas apresentados.
Como resultado do encontro, foram
tragadas trés frentes principais de atuacao,
sendo elas: 1) Identificacdo de melhorias
maior eficiéncia no
2) estudo das

Regulamentacdes da ANEEL (Agéncia Nacional

praticas para garantir
fornecimento de energia,

de Energia Elétrica), e propostas de adequacdes
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visando melhorar a eficiéncia energética,
notadamente para o setor agricola; 3) analisar o
modelo de negdcio adotado hoje,
desenvolvendo parcerias entre o governo do
Estado, a Cemig e os produtores rurais para
otimizar a matriz energética aplicada.

A reuniao foi produtiva, destacando-se o
comprometimento da Cemig e do Governo do
Estado em buscar solucdes efetivas para a
questdo de fornecimento de energia elétrica.

Foram ajustados os préximos passos para o
trabalho, comecando com a realizagdo, ja em
janeiro, de reunido técnica com a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e a Cemig, para
dar sequéncia as discussdes iniciadas.

A intercooperacao das cooperativas do
Cerrado Mineiro, representando seis
cooperados, juntamente com as associagoes de
cafeicultores, Federagao e Fundaccer é de suma
importancia para os bons resultados em prol da

cafeicultura da Regiao Cerrado Mineiro.

Representantes Cooperativas, Cemig

e Governo de Minas

Contando com apoio do Governo de Minas
e da equipe técnica da Cemig, construiremos
didlogos produtivos e eficazes que contribuirdo
para o crescimento sustentavel da cafeicultura
de exceléncia da Regido Cerrado Mineiro.

34° Prémio Ernesto llly de
Qualidade Sustentavel do Café
para Espresso

Tivemos cooperados finalistas do 34°
Prémio Ernesto llly de Qualidade Sustentavel do
Café para Espresso!

Parabenizamos estes produtores pelo
excepcional trabalho desenvolvido em prol de

uma cafeicultura de qualidade:

+ Claudio Nasser de Carvalho
» Décio Lopes

e Eduardo Pinheiro Campos

» Fernando Nogues Beloni

e Glaucio de Castro

* Haroldo Barcelos Veloso

» Inacio Carlos Urban

« José Carlos Grossi Segundo
» Ldcio Gondim Velloso

* Paulo Veloso dos Santos

Aroma BSCA
Arabica 2024

Parabéns aos NOSSOS cooperados
premiados no Aroma BSCA Arabica 2024!

E com grande orgulho que celebramos o
destaque de:

* Marcelo Assis Nogueira

e Gabriel Alves Nunes

» Comercial Mineira S/A - Guima Café
+ Inacio Carlos Urban

* Eduardo Pinheiro Campos

« Décio Bruxel

o7



25 anos da ADESP - Agéncia
para o Desenvolvimento
Econdmico e Social de

Patos de Minas

A Expocacer, representada por Mariana

Heitor, vice-presidente do conselho de
administragdo, marcou presenga no evento em
comemoracdo aos 25 anos da ADESP -
Agéncia para o Desenvolvimento Econémico e

Social de Patos de Minas.

25 anos da ADESP - Agéncia para o Desenvolvimento =
Econdmico e Social de Patos de Minas

A Expocacer estd apoiando a ADESP na
construcdo da Marca Territério de Patos de
Minas. Estamos felizes com essa parceria e em
colaborar para mudangas e a expansao

progressiva de valor em cada decisao.

Comité de Mulheres
Executivas da Amcham
Interior de Minas

Raquel Zwirtes Paza Lazzarin, Diretora de
Desenvolvimento Organizacional da Expocacer,
participou no dia 28 de novembro do

Encerramento do Comité de Mulheres

Executivas da Amcham Interior de Minas, do

qual é co-lider.

Comité de Mulheres Executivas
da Amcham Interior de Minas

Com o tema “Top Talks: Mulheres e
Lideranga em Foco”, o encontro destacou a
importéncia do protagonismo feminino e da
troca de experiéncias para fortalecer a lideranga

nas organizagoes.

Coffee Connect

Sandra Moraes, Gerente de Cafés Especiais
da Expocacer, marcou presenca no Coffee
Connect, realizado em Varginha/MG, entre os
dias 27 e 29 de novembro.

Coffee Connect

Um evento de grande relevancia no cenéario

cafeeiro, promovendo conexodes e

oportunidades para fortalecer parcerias

comerciais.
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IndustriAgro

Realizamos a apresentagao dos resultados
do Road Map do Projeto IndustriAgro, uma
iniciativa fruto da parceria entre Expocacer,

Sebrae e Senai.

O projeto contou com atividades de

diagnéstico e consultoria voltadas para

aprimorar o controle e o desempenho nos
processos de manutencdo de maquinas

agricolas, sistemas de irrigacdo e gestdo de

estoques.
Seguimos investindo em inovacao e
eficiéncia para fortalecer ainda mais a

cafeicultura da Regiao do Cerrado Mineiro!

RA Certification Summit

A Expocacer, representada por Karol Anjos e
Rayssa Teixeira, Agentes de Certificacdo e
sustentabilidade, participou do primeiro RA
Certification Summit, promovido pela Rainforest
Alliance, em Pocos de Caldas/MG, no dia 4 de

dezembro.

/FREALLIN
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O encontro foi uma excelente oportunidade
de networking com profissionais comprometidos
com a sustentabilidade e o impacto positivo,

além de ter como objetivo planejar e alinhar
estratégias para 2025, visando fortalecer o
setor com praticas responsaveis.

Agradecemos a equipe da Rainforest
Alliance pelo convite e pela realizagao deste
evento tao importante!

CONAB e Educampo Expocacer
No dia ©4./12, tivemos o prazer de receber

da CONAB, na
Expocacer, para uma importante reuniao com o

o Gabriel Costa Moraes,

time de técnicos do Educampo

Sebrae/Expocacer.

CONAB e Educampo Expocacer

o

Durante o encontro, discutimos o volume
colhido na safra de 2024 e as expectativas para
de 2025,
compromisso com a anélise estratégica e o

a colheita reforcando nosso

planejamento na cafeicultura.

Expocacer e Totvs

Recebemos Roseli Nogueira Machado,
Gerente de ESG da TOTVS Consulting, para um
encontro produtivo com o nosso comité ESG
(Meio ambiente, social e governanca). Essa

parceria & fundamental para disseminar a

tematica entre nossos colaboradores e

fortalecer NOSSO compromisso com (0]

desenvolvimento sustentavel e responsavel.

P

O ESG na Expocacer &€ mais que uma

pratica, & parte da nossa esséncia!




Concurso de Qualidade dos Cafés
de Minas Gerais — EMATER

Parabéns aos NOSSOS cooperados
campedes do Concurso de Qualidade dos Cafés
de Minas Gerais — EMATER!
Categoria Natural:
3° lugar - Edu Leandro Melo (87,5 pontos)
Categoria Cereja Descascado:
29 |ugar - Beatriz Ap. de Souza Guimaraes
(88,2 pontos)

3° lugar — Guima Café (88,17 pontos)

ER

rais

Celebramos a dedicacédo de cada um de
vocés, que colocam a qualidade do café do
Cerrado Mineiro em evidéncia. Parabéns
também aos demais campedes da Regido do
Cerrado Mineiro!

A Expocacer tem orgulho de fazer parte
dessa histéria, participando todos os anos do
concurso e enviando um juiz para analisar as
amostras, reafirmando nosso compromisso

com a exceléncia da cafeicultura.

Gestdo Estratégica de Pessoas

Mais um encontro do projeto Gestao
Estratégica de Pessoas foi realizado com
sucesso! Uma iniciativa da Expocacer, em

parceria com o Sebrae e o0 apoio da WantU, que

reuniu nossos cooperados em um workshop

muito importante.

Nesta edicao, debatemos temas essenciais

como recrutamento, selecdo, integragédo e
socializacao de pessoas, fortalecendo a base
para atrair e reter talentos no agronegdcio.
Juntos, estamos promovendo inovacgao,
crescimento

capacitagdo e para o

Cerrado Mineiro!

Painel de Salde e Seguranga
do Trabalho

Promovemos um momento de aprendizado
no Auditério da Expocacer! O Painel de Salde e
do Trabalho
participagao das especialistas Denise Barbedo,

Seguranca contou com a
Jucileia Duarte, e a moderadora Karol Anjos,
promovendo um debate essencial sobre boas

praticas trabalhistas.

i Painel de Salde e Seguranca

do Trabalho

O encontro reforgou a importancia de
manter os produtores em conformidade com a
legislagdo e as normas certificadoras, além de
inspirar agbes mais seguras e saudaveis no dia a
dia do campo.

" Gestao Estratégica de Pessoas
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Jack Robson

Festival Cerrad
Coffee 2024

Parabéns aos NOSSOS cooperados
vencedores do Festival Cerrad Coffee 2024!

Celebramos o talento e a dedicacao de
quem cultiva os melhores cafés do Cerrado
Mineiro:

Categoria Natural:

¢« Amanda Elizandre Galheri

e Eduardo Pinheiro Campos

e Erika Marina Carvalho Urban

Categoria Cereja Descascado:

» Elesandra Ap. Machado Beloni

e Eduardo Pinheiro Campos

» Fernando Nogues Beloni

Visita de Jack Robson

Tivemos a honra de receber Jack Robson,
Mestre de Torra e Q Arabica Instructor pelo
caQl,
cooperativa. Ele foi recepcionado por Mattheus

para uma Vvisita especial a nossa
Narcizo, Mestre de Torra da Expocacer, e

Sandra Moraes, Gerente de Cafés Especiais.

Agradecemos a parceria e essa visita de
aproximagao, que fortalece ainda mais nosso
compromisso com a qualidade e exceléncia na
cafeicultura.

Allia Café Treinamentos e
Assessoria LTDA

Os alunos da Professora Giselle Abreu, do
curso de Classificagdo e Degustacdo de Cafés,
da Allia Café Treinamentos e Assessoria LTDA,
tiveram a oportunidade de vivenciar de perto a
rotina da Expocacer.

Allia Café Treinamentos
e Assessoria LTDA

Durante a visita, conheceram os processos

da unidade de cafés especiais, os
departamentos de qualidade e de torra,
fundamentais para garantir a exceléncia dos
graos.

Foi uma experiéncia incrivel de aprendizado
e imersdo no mundo dos cafés de alta

qualidade!
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PODCAST
SAFRAS DE

HISTORIAS

Festival Elas no Cerrado
2024 — Campeas Expocacer

No 27° episédio do podcast Safras de
Historias, nossa Assessora de Comunicagao,
Anna Livia Leal, bate um papo com as campeas
da Expocacer no Festival Elas no Cerrado
Mineiro 2024

1° lugar: Elesandra Ap. Machado Beloni

2° lugar: Izabela Ferreira Leandro

3° lugar: Karina Santos Gontijo Seibt, que
também foi reconhecida com o Troféu Mulher
de Impacto.
dessas

Venha histérias

mulheres que

conhecer as
estdo transformando a
cafeicultura do Cerrado Mineiro com exceléncia

e protagonismo.

Festival Elas no
Cerrado Mineiro 2024

&
N
.uv’

<TALECENDC

CLIQUE AQUI E
CONFIRA NO YOUTUBE

CLIQUE AQUI E
CONFIRA NO SPOTIFY

Colheita 2025

O 28° episddio apresenta a previsdo da
2025
destacando suas particularidades regionais e as

colheita de no Cerrado Mineiro,
expectativas dos produtores. Os Engenheiros

Agrénomos e consultores técnicos do

Educampo das cooperativas Expocacer,
Andre
Gentile, Vithéria Araljo e Priscila Loire -

Leal,

Coocacer Araguari e monteCCer -

compartilharam com Anna Livia
Assessora de Comunicagdo da Expocacer,
como os produtores estao enfrentando os

desafios da safra e as estratégias para superar

as adversidades que impactarao a colheita de
2025.

Colheita
2025

CLIQUE AQUI E
CONFIRA NO YOUTUBE
CLIQUE AQUI E
CONFIRA NO SPOTIFY
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https://spotifycreators-web.app.link/e/We6CF1FehPb
https://youtu.be/VS6ssLSFuy8?si=un3ZohyVgPemtCDg
https://open.spotify.com/episode/5KOKrbJICErrcFGmstIKDq?si=7uzpysxPRCujVIiYYRINoQ
https://youtu.be/IGjaNkOeExc

Unidos e cooperando para uma cafeicultura

inovadora e cada vez mais sustentavel, de forma

representativa e com transparéncia, seguiremos
caminho ao vanguardismo.

Estamos muito felizes em saber que cada vez
mais tem pessoas que compartilham com o

nosso propodsito.

Sejam bem-vindos!
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COOPERADOS ANIVERSARIANTES
DO MES DE JANEIRO

CLAUDIA YATIO NAKAO - 02/01

GERALDO MANGELIS ALVES DE MELO - 02/01
ROGERIO CANDIDO OLIVEIRA - 02/01

DECIO BRUXEL - 03/01

MARIA ELIANA ALVES REBEHY - ©3/01

DIOGO DOS REIS NUNES MACHADO - 04,/01

GUSTAVO BORIN BARTHOLO - 04,/01
EUGENIA AGUIAR SIQUEIRA - 05/01

NEUZA MARIA DOS REIS GUIMARAES - 06/01
FERNANDO RAMOS BERNARDES DIAS - 07/01
JAIR JOSE DE ARAUJO - 07/01

LEANDRO MALVEZZI BRAMBILA - 07/01
CARLOS ALBERTO MENDES - ©9,/01

FAUSTO SILVA DE QUEIROZ - 09/01
GUILHERME DORNELAS DE QUEIROZ - ©9,/01
CASSEMIRO NUNES DOS SANTOS - 11/01
JOSE EDUARDO BERNARDES - 12/01
LOURDES CUSTODIO GALHERI - 12/01
LUCIANO PAIVA BRANDAO - 13/01
RONIMARCIO JOSE DA CUNHA - 13/01
RONIMARQUES REIS CUNHA - 13/01




COOPERADOS ANIVERSARIANTES
DO MES DE JANEIRO

CLAUDIO EVANGELISTA DA COSTA
LUCILENE FERDINANDO GIMENES ALENCAR
ERIKA CRISTINA PIRES RUIZ PEREIRA
GILSON CORREIA DE FARIA

AFONSO MARIA VINHAL

MARCIO LUIS DE LAIA SOUZA

DALVA MARIA DE SOUZA LIMA CAMPOS
OSWALDO RODRIGUES FERREIRA

CLAUDIA MARIA CARNEIRO

JOYCE CHAVES ZANI

FERNANDO MAIA DE QUEIROZ

CARLOS WALTER BEHREND

MARCELO MONTANARI

WAGMAR JOSE DE OLIVEIRA

CELIA MARIA MARTINS GROSSI

ERICK JUNIOR DE SOUZA VIEIRA

RODRIGO DA SILVA NUNES

o

15/01
15/01
16/ 01
16/ 01
18/01
18/01
19/ 01
19/ 01
pIoy4oX
20/01
23/01
25/01
25/01
26/ 01
27/ 01
27/ 01
29/01
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Opgcao de Recolhimento do
Funrural para o Ano-Calendario
de 2025

Prezado(a) Produtor(a);

Conforme a Instrucdo Normativa RFB n®°
2110 de 2022, da Receita Federal,
informamos que o recolhimento do Funrural
pode ser feito descontando o valor devido nas
operacdes de venda ou sobre a folha de
pagamento.

O Produtor(a) que optar pelo recolhimento
do Funrural sobre a folha de pagamento, para
evitar a retencao do mesmo nas operacoes de
venda de café, devera apresentar a Expocacer
a Declaracao de que recolhe as contribuicdes
previstas, conforme o modelo anexo.

Esta declaragao de opcao de recolhimento
do Funrural é anual e sera irretratavel para
todo o ano-calendéario de 2®25. Portanto,
solicitamos que os senhores(as) nos enviem a
Declaragdo para o ano-calendério de 2025,
disponibilizando-a até a primeira
comercializacdo de café no ano de 2025 com a
Expocacer e/ou até 31/01/2025 (caso nao
realizem comercializacdo anterior a esta data).
A declaragao podera ser entregue a Central de
Atendimento ao Cooperado, A/C.: Simone
Marques e/ou Patricia Silva, com firma
reconhecida da assinatura.

Caso néo seja apresentada a declaragéo a
cooperativa, informamos que, por forca da
Instrucdo Normativa citada, devera ser retido
o valor do Funrural nas operagdes de venda de
café.

Colocamo-nos a  disposicdo  para
quaisquer ddvidas pelo ndmero (34) 9
9741-8201
contato@expocacer.com.br

(WhatsApp) ou  e-mail:

DULCERRADO
BY EXPOCACER

Edigao Especial do
Produtor do més

No més de dezembro realizamos o
lancamento da Edicdo Especial Café
Campeao — Etapa Expocacer 2024. O
evento foi marcado pela apresentacao e
degustacao de cafés excepcionais,
premiados por sua qualidade e originalidade.

Confira os grandes vencedores desta
edicao:

1° Lugar Categoria Natural 2024 —
Alexandre Alexandrini

1° Lugar Categoria Cereja Descascado
2024 — Beloni Agropecuaria Ltda

1° Lugar Categoria Fermentagao
Induzida 2024 — Danilo Barbosa

Esses cafés exclusivos estdo disponiveis
na Cafeteria Dulcerrado. Venha provar e
descobrir os sabores que destacam a

dedicacao e o talento dos nossos produtores.




DULCERRADO
INDICA

A cada més, uma novidade mais
gostosal Assim a Dulcerrado by Expocacer
oferece  mensalmente itens inéditos no
cardapio. Uma experiéncia gastronomica
que vai despertar todos os seus sentidos!

Localizada em Patrocinio-MG, o maior
municipio produtor de café do mundo, a
Dulcerrado destaca—se como um espaco de
referéncia em café e gastronomia de
qualidade.

Nosso cardapio cuidadosamente
elaborado combina sabores tradicionais com
toques inovadores, criando uma variedade
de opgdes que certamente irdo satisfazer até
os paladares mais exigentes. Desde os
classicos cafés espresso até os mais
singulares cappuccinos, cada xicara é
preparada com graos cuidadosamente
selecionados, garantindo uma experiéncia
de sabor incomparavel.

Nossa indicagao do més de
janeiro é: CAPPUCCINO DE
OREO E NUTELLA

Com uma cremosa borda de Oreo, um
toque generoso de Nutella e a suavidade do
coco ralado, cada detalhe foi pensado para
surpreender o paladar. Uma mistura perfeita de
texturas e sabores que transforma cada gole
em um momento especial.
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# TAMOJUNTO

Nesta segao, dedicada aos colaboradores da Expocacer, celebramos os
talentos e as conquistas dos profissionais que fazem da nossa cooperativa
uma verdadeira referéncia na cafeicultura. Destacaremos aqui as histoérias
inspiradoras, experiéncias enriquecedoras e o papel fundamental de cada

colaborador na construgao do nosso sucesso coletivo.
Juntos, continuaremos a cultivar a tradigao e a inovagao que fazem do

café um verdadeiro patriménio.

PROFISSAO DESTAQUE:
Secretaria Executiva

A Secretaria Executiva desempenha um papel
fundamental nas organizagdes, sendo essencial para
garantir a eficiéncia e integragdo de todas as areas
da instituicdo. Suas principais atividades incluem
organizar agendas, eventos e reunides, comunicar
entre departamentos e executivos, preparar e
revisar documentos como relatérios, apresentacoes
e correspondéncias oficiais, gerir informacodes,
controlar correspondéncias, organizar viagens e
eventos, supervisionar equipes de trabalho e
arquivar documentos.

Na Expocacer, a Secretaria Executiva é uma
peca—chave para o sucesso das operacoes diarias.
Além de oferecer suporte administrativo, ela é
responsavel por coordenar eventos que envolvem
toda a cooperativa, garantindo que esses
momentos ocorram de maneira eficiente e
bem-sucedida. Sua atuagdo abrange desde o
planejamento até a execugdo de eventos internos e
externos, promovendo a integracaéo e o
fortalecimento da cooperativa.

Ela também atua como um elo entre os
diversos departamentos e membros da cooperativa,
assegurando que as informagdes circulem de forma
fluida e eficaz. Além disso, é responsavel por manter
a organizacdao das atividades administrativas,
permitindo que a cooperativa foque em seus

objetivos de crescimento e no apoio aos produtores.

Com habilidades de comunicagéo, organizagéo
e um profundo conhecimento das operagdes da
cooperativa, a Secretaria Executiva garante a
maxima eficiéncia nos processos administrativos,
prestando suporte tanto a equipe quanto aos

cooperados. Ela também contribui para a realizacdo
de eventos que reforczam a cooperagdo e o
engajamento entre todos.

Em um ambiente cooperativo, onde a
integracé@o e o trabalho em equipe sédo essenciais, a
Secretaria Executiva € um elo imprescindivel para o
sucesso da cooperativa. Seu trabalho reflete
diretamente na qualidade do atendimento aos
cooperados e na concretizacdo das metas da
instituicdo, reforcando a importancia desse
profissional na gestdo e no fortalecimento da
Expocacer.
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Sabrina Caixeta -
Secretéaria Executiva




COLABORADORES ANIVERSARIANTES
DO MES DE JANEIRO

ROSANGELA MARTINS SOARES - ©3/01
Cafés Especiais

JANAYNA NOVAIS BEZERRA - 08/01

Fiscal

LEOMAR VINICIUS DOS REIS - ©8/01
Armazenagem

JAKSON FELIX RIBEIRO - 10/01
Armazenagem

AMANDA GRENDA SILVA SANTOS - 12/01
Seguranca Patrimonial

MATEUS EDUARDO DE PAULA - 14/01
Armazenagem

PEDRO HENRIQUE DOS ANJOS RIBEIRO - 15/01
Inovagao e Tecnologia

ELI FRANCISCO CAIXETA - 16/01

Armazenagem

JHONNATA RAMOS SILVA - 18/01
Armazenagem

LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS - 23/01
Armazenagem

ANNA LIVIA LEAL QUEIROZ - 24/01
Comunicacao

CHARLES ANTONIO DA SILVA - 26/01
Armazenagem

MARCIA CRISTINA RODRIGUES - 26/ 01
Controladoria

CELIO EDUARDO BARRETO - 27/01
Inovagao e Tecnologia

ISMAEL FERNANDES DA SILVA JUNIOR 27/01
Administrativo Geral

WESLEY FRANCISCO DE OLIVEIRA 28/01
Armazenagem

GILMARA CONCEICAO SANTOS 29/01
Cafeteria

THAYS FARIA COUTO 29/01
Recursos Humanos




PROGRAME-SE

Confira os eventos confirmados
para os proximos meses:

JANEIRO

Langamento Edigao Cafés Campedes
Data: 10 de Janeiro

Horario: 16h

Local: Cafeteria Dulcerrado by Expocacer




EXPOCACER — COOPERATIVA DOS CAFEICULTORES
DO CERRADO LTDA

Sede Administrativa:
Av. Faria Pereira, 3945 - Distrito Industrial
Patrocinio/MG - CEP: 38740-514

Armazém Unidade I:
Av. Marciano Pires, 1293 — Distrito Industrial
Patrocinio/MG - CEP: 38740-500

Armazém Unidade ll:

Rua Catuai, 8®©® — Bairro Café Mineiro

Patrocinio/MG - (BR 365, saida para Uberlandia/MG) - CEP:
38743-400

Unidade Patos de Minas:
Av. Rodrigo Castilho de Avelar, 100
Andar Térreo - Distrito Industrial |, Patos de Minas — MG

www.expocacer.com.br
contato@expocacer.com.br

DULCERRADO BY EXPOCACER

Av. Faria Pereira, n°® 3945 — Distrito Industrial
CEP: 38.740-514 — Patrocinio / MG

(34) 3515-5606

www.dulcerrado.com.br
dulcerrado®dulcerrado.com.br




HORARIOS DE ATENDIMENTO

Sede Administrativa (Patrocinio-MG)
De segunda a sexta—feira: das 7h30 as 18h.

Unidade Patos de Minas-MG
De segunda a sexta—feira: das 7h30 as 11h18 e das 13h as 18h

Armazéns | (matriz)

Balanca:

Segunda a sexta—-feira: das ®7h as 21h - Sem intervalo
Sabado: das ©7h as 14h - Sem intervalo

Classificacao:
Segunda a sexta—feira: das ®7h as 19h — Sem intervalo
Sabado: das ©7h as 14h - Sem intervalo

Administrativo:
Segunda a sexta—-feira: das ©®7h30 as 18h — Sem intervalo
Sabado: das ®7h30 as 14h - Sem intervalo

Portaria / Seguranga:
Plantdo 24 horas

Armazéns Il (BR 365)

Balanca:

Segunda a sexta—feira: das ©7h as 21h — Sem intervalo
Sabado: das ©7h as 14h — Sem intervalo

Classificacao:
Segunda a sexta—-feira: das ®7h as 19h - Sem intervalo
Sabado: das ©®7h as 14h - Sem intervalo

Administrativo:
Segunda a sexta—-feira: das ®7h30 as 18h - Sem intervalo
Sabado: das ©7h30 as 14h - Sem intervalo

Portaria / Seguranga:
Plantdo 24 horas




SIGA NOSSAS REDES SOCIAIS E FIQUE
POR DENTRO DAS NOVIDADES:

Instagram Facebook
@expocacer_br @ /expocacer
@expocacer_int @ /cafeteriadulcerrado
@cafeteriadulcerrado

Tik Tok

LinkedIn @ tiktok.com/@expocacer

@ Expocacer - Cooperativa @ tiktok.com/@dulcerrado

dos Cafeicultores do Cerrado
@ Dulcerrado by Expocacer

YouTube
© youtube.com/@expocacercooperativa
©® youtube.com/@CafeteriaDulcerrado

Site
@ expocacer.com.br
@ dulcerrado.com.br



https://wa.me/5534999845320






